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INSTITUTO DA SEGURANCA SOCIAL, I.P.

SEGURANCA SOCIAL

SERVICOS CENTRAIS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de un
trabatho na carreira e categoria de Técnico Superior, do mapa de
Servicos Centrais - Referéncia DRH/TS/199/2010 - Ref* A

Lista dos candidatos excluidos

Luis Miguel Silva de $4 Ferreira a)
Pedro Jorge Saigado b)

a} Para além de nao ter indicado expressamente a referéncia do
concursal a que se candidata — A, B ou C -, o que por si 56, conforme
ponto 10.4 do Aviso n.° 2646372010, publicado no DR, Il Série, n.° 2
Dezembro, determina a ndo consideracido da candidatura, também n
declaragées emitidas pelo Servigo a que pertence referidas no ponto 10
Aviso

b) Nac apresentou uma das declaragdes exigidas no ponto 10.6 do cit

Anexo 1

n (1) posto de

pessoal dos

procedimento
€ referido no

43, de 17 de

40 juntou as
.6 do referido

do Aviso, ou
seja, nac apresentou declaragdo de conteudo funcional emitida pelo SeEviq.o, da qual

conste a aclividade que se encontra(va) a exercer. Acresce que, t
concedida licenga sem remuneragado, nao comprovou ter entretanto
regresso ac sevigo, o que centraria o estatuido no n.° 5 do artigo 235.° ¢
Contrato de Trabalho em FungSes Publicas, aprovado pela Lei n.° 59/2(
Setembro.
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